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Code
T.TS.SO354.MAP328.F.26

Type de formation *
Bachelor Master MAS EMBA DAS CAS Autres

Niveau
module de base
module d'approfondissement
module avancé
module spécialisé

Caractéristique
En cas d'échec définitif à un

module défini comme obligatoire
pour acquérir le profil de formation
correspondant, l'étudiant-e est
exclu-e de la filière, voire du
domaine si le règlement de filière le
précise conformément à l'article 32
du Règlement sur la formation de
base (bachelor et master) en
HES-SO

Type de module
module principal
module lié au module principal
module facultatif ou

complémentaire

Organisation temporelle
module sur 1 semestre
module sur 2 semestres
semestre de printemps
semestre d'automne
Autres

2 Organisation
Crédits ECTS *

12 ECTS

Langue
allemand anglais
français français - allemand
français - anglais

3 Prérequis
avoir validé le(s) module(s)
avoir suivi le(s) module(s)
Pas de prérequis
Autres

Autres prérequis

Prérequis pour la deuxième partie de formation

La validation préalable de l'ensemble des modules fondamentaux, conformément au Plan d'études cadre 2020 du Bachelor
of Arts HES-SO en Travail social, y compris la première période de formation pratique (FP1) et le module Intervention et
professionnalité (Intv1), est exigée pour suivre ce module. Dans l'attente des résultats des examens, l'inscription au module
peut être effectuée, sous réserve de la réussite des modules prérequis.

4 Compétences visées / Objectifs généraux d'apprentissage *

Compétences génériques selon le référentiel des compétences Bachelor

- Construire et développer une relation professionnelle dans une posture favorisant le pouvoir d'agir et l'autodétermination
des individus, groupes et communautés.
- Établir des diagnostics de situation, construire, mener et évaluer des projets d'intervention et des actions en se basant sur
des connaissances scientifiques, méthodologiques et des savoirs d'action.
- Développer une pensée critique, questionner le sens de l'action sociale et proposer des modes d'intervention et de
transformation sociales pertinents, créatifs et diversifiés, qui intègrent les enjeux sociaux, économiques, culturels et politiques
aux niveaux local, national et international.
- Organiser, coordonner le travail en équipe et en réseau, et collaborer dans des logiques d'interprofessionnalité et
d'interdisciplinarité.

Objectifs d'apprentissage du module

- Décrire les fondements, les mandats et les prestations du travail social en milieu scolaire dans les différents contextes
romands.
- Analyser des situations scolaires en mobilisant des connaissances issues du travail social et des sciences sociales.
- Identifier les enjeux institutionnels, éducatifs, sociaux et partenariaux qui traversent le travail social scolaire.
- Questionner les effets des dispositifs scolaires sur les parcours des élèves et des familles, notamment au regard des enjeux
d'inclusion et d'inégalités sociales.
- Concevoir et mettre en oeuvre une action ou un projet adapté à un contexte scolaire.
- Collaborer avec les acteurs et actrices de l'école et du réseau dans une perspective interprofessionnelle.
- Argumenter des choix d'intervention au regard des connaissances mobilisées, des cadres institutionnels et des valeurs du
travail social.
- Adopter une posture professionnelle adaptée aux spécificités du contexte scolaire.
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5 Contenu et formes d'enseignement *

Contenu

Le module propose une exploration du travail social en milieu scolaire à partir de ses fondements historiques, de ses cadres
institutionnels et des pratiques professionnelles développées à Genève et dans les différents cantons romands.
Les enseignements abordent notamment l'inclusion, le climat scolaire, la collaboration école-famille-réseau, la prévention, le
harcèlement, le décrochage scolaire, l'approche systémique, la protection de l'enfance, le travail en réseau et les outils
d'intervention en contexte scolaire.
Une immersion terrain complète les enseignements.

Méthodes d'enseignement et d'apprentissage

Exposés interactifs, analyses de pratiques, témoignages de professionnel·les, études de cas, travaux individuels et collectifs,
lectures dirigées, mentorats de projet et immersions terrain.

Modalités pédagogiques

Le dispositif pédagogique articule savoirs théoriques, savoirs d'action et expériences de terrain.
L'immersion terrain comprend 20 périodes obligatoires réalisées dans un établissement scolaire.
La participation aux enseignements n'est pas soumise à une obligation de présence. Toutefois, l'immersion terrain de 20
périodes ainsi que les évaluations prévues par le module sont obligatoires.

6 Modalités d'évaluation et de validation *

Evaluation

1. Quiz individuels de connaissances (30 %),
2. Projet individuel d'immersion terrain (20 %),
3. Présentation orale collective (50 %). La réalisation de l'immersion terrain de 20 périodes constitue une condition obligatoire
de validation du module.

Modalités de répétition

Conformément à l'art. 30 du règlement sur la formation de base HES-SO, l'étudiant·e qui a obtenu la note F à l'évaluation du
MAP répète le module, soit en se présentant à une deuxième session prévue durant la même année académique, soit en
fréquentant à nouveau les enseignements de l'année suivante dans la haute école qui produit le module, - pour autant que le
module soit proposé -, et en passant l'évaluation prévue en fin de module. Dans des situations particulières validées par le·la
responsable de filière, il·elle peut également choisir de suivre tout autre MAP. Dans ce cas, un nouvel échec serait également
considéré comme un échec définitif, qui entraînera l'exclusion de la filière (art. 14, let. b du Règlement de filière du Bachelor
of Arts HES-SO en Travail social).

Les procédures de réclamation et de recours contre une décision d'échec à un MAP ou toute autre décision liée à ce module
sont celles de la haute école qui produit le module.

7 Modalités de remédiation * 7a Modalités de remédiation (en cas de répétition) *
remédiation possible
pas de remédiation
Autres modalités (préciser ci-dessous)

remédiation possible
pas de remédiation
Autres modalités (préciser ci-dessous)

Autres modalités de remédiation

Pas de remédiation
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8 Remarques

Intelligence artificielle (IA) :

L'usage de l'intelligence artificielle (IA) peut être autorisé ou interdit, selon les directives du module. Dans le cas où leur
emploi est toléré, les modalités d'usage des outils d'IA lors des évaluations sont communiquées au début du module, la
latitude accordée aux étudiant-e-s quant à l'utilisation de tels outils étant déterminée par le(s) responsable(s) du module, en
fonction des compétences à développer et du type d'apprentissage visé.

Dans le cas où l'emploi de l'IA est toléré :

- les étudiant-e-s assument en tous les cas la pleine responsabilité de leurs travaux, de leurs productions, et doivent être en
mesure d'expliciter leurs choix, leur propos ;

- les outils utilisés, les raisons de leur recours (notamment corrections, reformulations, synthèses, explications, inspirations,
citations) ainsi que la méthodologie employée doivent être clairement indiqués (principe de transparence) ;

- le principe de protection des données personnelles et sensibles, les règles de propriété intellectuelle et industrielle doivent
être appliqués de façon stricte et rigoureuse, notamment concernant les données cliniques et les données institutionnelles.

Tout manquement aux consignes établies sera considéré comme une tentative de fraude et entraînera un échec au module.

9 Bibliographie

Une bibliographie complète sera remise durant le cours. Les supports d'enseignement et d'apprentissage sont déposés sur la
plateforme numérique du module lorsqu'ils existent et que leur diffusion est autorisée.

10 Enseignant·e·s
Wohlhauser Valérie

Responsable de module *

Valérie Wohlhauser & Quentin Pasqualino (HETS-FR)

Autre-s enseignant-e-s :

Quentin Pasqualino (HETS-FR)

Descriptif validé le *

14 septembre 2026

Descriptif validé par *

Sophie Rodari, responsable de filière
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