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1 Intitulé du module Vies précaires 2026-2027
Code Type de formation *
T.TS.SO354.MAP329.F.26 [v Bachelor [~ Master 7 MAS [~ EMBA [~ DAS [~ CAS [~ Autres
Niveau Caractéristique Type de module Organisation temporelle
[~ module de base [ Encas d'échec définitifaun {7 module principal [~ module sur 1 semestre
[ module d'approfondissement  module défini comme obligatoire [~ module lié au module principal [~ module sur 2 semestres
r~ module avancé pour acquérir le profil de formation [~ module facultatif ou [~ semestre de printemps
[~ module spécialisé correspondant, 'etudiant-e est complémentaire v semestre d'automne
exclu-e de la filiere, voire du
domaine si le réglement de filiere le O Autres

N

IN

précise conformément a l'article 32
du Réglement sur la formation de
base (bachelor et master) en

HES-SO
Organisation
Creédits ECTS * Langue
12 ECTS ~ allemand [~ anglais
¥ francais [~ frangais - allemand

I~ francais - anglais

Prérequis

[~ avoir validé le(s) module(s)
[~ avoir suivi le(s) module(s)
[~ Pas de prérequis

¥ Autres

Autres prérequis

Prérequis pour la deuxieme partie de formation

La validation préalable de I'ensemble des modules fondamentaux, conformément au Plan d'études cadre 2020 du Bachelor
of Arts HES-SO en Travail social, y compris la premiére période de formation pratique (FP1) et le module Intervention et
professionnalité (Intvl), est exigée pour suivre ce module. Dans l'attente des résultats des examens, l'inscription au module
peut étre effectuee, sous réserve de la réussite des modules prérequis.

Compétences visées / Objectifs généraux d'apprentissage *

- Construire et développer une relation professionnelle dans une posture favorisant le pouvoir d'agir et I'autodétermination
des individus, groupes et communautés (compétence 3).

- Etablir des diagnostics de situation, construire, mener et évaluer des projets d'intervention et des actions en se basant sur
des connaissances scientifiques, méthodologiques, des savoirs d'action (compétence 4).

- Développer une pensée critique, questionner le sens de l'action sociale et proposer des modes d'intervention et de
transformation sociales pertinents, créatifs, diversifiés, qui integrent les enjeux sociaux, économiques, culturels et politiques
au niveau local, national, etc. (compétence 5).

- Organiser, coordonner le travail en équipe et en réseau et collaborer dans des logiques d'interprofessionnalité et
d'interdisciplinarité (compétence 7).

Objectifs d'apprentissage du module

- Réfléchir sur les compétences professionnelles d'approche et d'accompagnement des populations en situation de grande
précarité, se familiariser avec les environnements gu'elles fréquentent habituellement
- Identifier les différents types de partenariats institutionnels et les réseaux de collaboration dans le champ de la grande
précarité
- Sensibiliser les étudiant-es aux méthodes de la recherche-action
- Etablir un processus de visibilisation des modes de vie précaire. Dans cette perspective, le MAP envisage la création d'un
événement public (exposition) et la formation de trois types d'archives cumulables sur plusieurs années :

1) Une archive composée de portraits sonores (podcast) mettant en valeur la parole des personnes précaires sur leurs
conditions d'existence

2) Une archive composée de courts-métrages rendant compte des lieux de vie fréquentés par ces derniéres

3) Une archive de dépbdts textuels (carnets de notes, fragments poétiques, récits de vie et de ville, articles de presse)

Les éléments archives seront idéalement édités numeriquement afin de leur donner une forme visuelle et cartographique. lls
supposeront de mettre en place un dispositif d'écoute en amont, et de restitution en aval contribuant au processus de
visibilisation mentionné.
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5 Contenu et formes d'enseignement *

Contenu

Ce module s'intéresse aux vies précaires dans leur dimension matérielle et expérientielle. Il s'agira d'approfondir la
compréhension des conditions d'existence des personnes fortement affectées par des déterminants économiques,
institutionnels, sociaux et relationnels. C'est en partant du vécu ordinaire de ces derniéres que les étudiant-es seront
amené-es a envisager le rapport au monde complexe dans lequel s'inscrit cette précarité. Au centre de celui-ci, s'ouvre un
large éventail de problématiques allant de la souffrance psychique liée a l'isolement social aux économies de la subsistance
individuelle, des sources d'humiliation ou de décrochage institutionnel aux tactiques de survie dans la rue. Au lieu de partir
d'une approche qui analyse la précarité comme une suite de retraits, de pertes, d'incapacités ou de déliaisons, notre module
interrogera d'abord ce a quoi tiennent et comment se maintiennent ces vies précaires, quelles modalités adaptatives les
personnes développent mais aussi comment ces agencements singuliers appellent en retour des mesures institutionnelles
innovantes.

Dans_lclzette idée I'enseignement sera structuré en trois blocs supposant trois voies d'investigations sur des sujets peu étudiés
par ailleurs :

- Une enquéte portant sur les biens de premiére nécessité, visant & comprendre comment ces vies précaires appréhendent
les besoins élémentaires de se nourrir, dormir, se laver ou encore se déplacer.

- Une enquéte sur les environnements matériels dont dépendent les vies précaires : abris de fortune dans I'espace public,
points de ressources diverses disséminés dans la ville, espaces végétalisés offrant refuge et édifices d'accueil destinés aux
pop;JIations précaires (centres d'hébergement, foyers sociaux, points de distribution alimentaire, cuisines communautaires,
etc.).

- Une enquéte sur les processus d'invisibilisation des vies précaires, envisagés a travers leurs milieux de vie, leurs
pratiques quotidiennes et certaines de leurs attentes inaudibles.

Méthodes d'enseignement et d'apprentissage

Congcu en lien avec les acteurs et actrices du travail social intervenant notamment en « premiere ligne », et au croisement
des sciences humaines et des métiers de l'art, ce module propose une immersion dans les environnements vécus par les
personnes en situation de grande précarité. Le dlsposmf pédagogique partira des enjeux de repérage, d'approche et d'écoute
opérés en situations ordinaires, afin de progressivement établir une investigation éclairant les aspects méconnus,
sous-estimés ou invisibilisés des vies précaires. L'apport des sciences humaines (anthropologie, sociologie, histoire,
philosophie) consistera a confronter des mises en forme scientifiques (monographies, ethnographies, statistiques) au regard
des réalités rencontrées sur le terrain. L'apport des arts permettra d'encourager les étudiant-es a décentrer leurs regards sur
la question et & établir des formes alternatives de visibilisation des situations de grande précarité.

Modalités pédagogiques

- Des temps en classe (apports théoriques, workshops, films, écoute de documents sonores, lectures, communauté de
pensée et de pratique, etc.).

- Une immersion de terrain partiellement autonome en petits groupes accompagnés d'un-e enseignant-e référent-e : collecte
de matériaux ethnographiques et mise en évidence de problématiques situées.

- Une mise en commun des processus d'enquéte : valorisation de la coopération, réflexion collective et modalités de rendus
créatives.

- Mise en valeur publique des productions de groupes sous forme d'exposition permettant également une restitution aux
terrains investis.

! Une certaine souplesse des étudiant-es est attendue concernant les horaires de présence, un groupe de travail est
notamment prévu pour enquéter sur le terrain en fin de journée et ce afin d'avoir acces a des visages de la précarité en milieu
urbain, en périphérie des rythmes professionnels et commerciaux.
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Modalités d'évaluation et de validation *

Evaluation

Deux temps d'évaluation sont prévus :

- Un temps individuel portant principalement sur un récit d'expérience écrit.

- Un temps d'évaluation collective portant sur la qualité de la mise en forme du matériau d'exposition et de la restitution
publique, I'implication dans la pédagogie et la réalisation d'un journal de terrain (collectif ou sous la forme d'une mise en
commun des journaux individuels).

Les directives et criteres précis de travail attendu sont communiqués au début du module. Les conditions d'évaluation sont
portées a la connaissance des étudiant-e-s au plus tard lors de la présentation du module, La présence de I'étudiant-e est
prise en compte dans I'évaluation, notamment en termes d'engagement dans le processus d'enquéte et d'implication plus
large dans la pédagogie.

Pour que le module soit validé, I'étudiant-e doit obtenir une note comprise entre A et E.
Modalités de répétition

Conformément a I'art. 30 du réglement sur la formation de base HES-SO, I'étudiant-e qui a obtenu la note F a I'évaluation du
MAP répéte le module, soit en se présentant a une deuxiéme session prévue durant la méme année académique, soit en
fréquentant & nouveau les enseignements de l'année suivante dans la haute école qui produit le module, - pour autant que le
module soit proposé -, et en passant I'évaluation prévue en fin de module. Dans des situations partlculleres validées par le-la
responsable de filiere, 'il-elle peut également choisir de suivre tout autre MAP. Dans ce cas, un nouvel échec serait également
considéré comme un échec définitif, qui entrainera I'exclusion de la filiere (art. 14, let. b du Reglement de filiere du Bachelor
of Arts HES-SO en Travail social).

Les procédures de réclamation et de recours contre une décision d'échec a un MAP ou toute autre décision liée a ce module
sont celles de la haute école qui produit le module.

Modalités de remédiation * 7a Modalités de remédiation (en cas de répétition) *
[~ remédiation possible [~ remédiation possible

¥ pas de remédiation v pas de remédiation

[~ Autres modalités (préciser ci-dessous) [~ Autres modalités (préciser ci-dessous)

Autres modalités de remédiation

Pas de remédiation

Remarques

Intelligence artificielle (I1A) :

L'usage de lintelligence artificielle (IA) peut étre autorisé ou interdit, selon les directives du module. Dans le cas ou leur
emploi est toléré, les modalités d'usage des outils d'lA lors des évaluations sont communiquées au début du module, la
latitude accordée aux étudiant-e-s quant a I'utilisation de tels outils étant déterminée par le(s) responsable(s) du module, en
fonction des compétences a développer et du type d'apprentissage visé.

Dans le cas ou I'emploi de I'lA est toléré :

- les étudiant-e-s assument en tous les cas la pleine responsabilité de leurs travaux, de leurs productions, et doivent étre en
mesure d'expliciter leurs choix, leur propos ;

- les outils utilisés, les raisons de leur recours (notamment corrections, reformulations, synthéses, explications, inspirations,
citations) ainsi que la méthodologie employée doivent étre clairement indiqués (principe de transparence) ;

- le principe de protection des données personnelles et sensibles, les regles de propriété intellectuelle et industrielle doivent
étre appliqués de fagon stricte et rigoureuse, notamment concernant les données cliniques et les données institutionnelles.

Tout manquement aux consignes établies sera considéré comme une tentative de fraude et entrainera un échec au module.

Bibliographie

Une bibliographie compléte sera remise durant le cours.
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10 Enseignant-e-s
Breviglieri Marc
Peccoud Nicole

Responsable de module *

Marc Breviglieri & Nicole Peccoud-Chardon
Autre-s enseignant-e-s :

La liste des intervenant-e-s sera remise au début des cours.

Descriptif validé le * Descriptif validé par *

14 septembre 2026 Sophie Rodari, responsable de filiére
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